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Nouveaux outils pour l'UdS
Elaboration du plan de 
communication Uds 100

Projet identité visuelle 400 70 46 140

Projet évènements 400 370

Projet web/intranet/ent 400 70 2760

Projet circulation de l'information 180 180 180

Doc offre de formation Uds (JU 09) 100 325
Mise en commun et mise à jour des 
fichiers contacts 200

Revue de presse commune 480

Journal électronique commun 45 1200

Nouveau magazine 240 120

Nouveaux objets promotionnels 40 100
Document de présentation du nouvel 
établissement 80 80

Carte de vœux 40 80
Projet de réorganisation du service 
communication 960

Achèvement des programmes 2008

Université Louis Pasteur
Inauguration de la plateforme de 
biologie 25  avril 40

Cérémonie des palmes académiques 
23 mai 60

Congrès de l'académie des sciences 60

DHC 13 juin 120

Cérémonie prix de thèses 25 juin 40
Pavillon de psychologie 80

Cérémonie des retraités 120

Magazine ULP Sciences 100

Bulletin d'information papier 980

Document des nouveaux nommés 100

Mise à jour du site web/intranet/ENT 200 300

Gestion courante et budgétaire 100 1120

Relations presse recherche 1120

Université Robert Schuman
Mise à jour des pages web formations 
et inscriptions

80 80 80

Brochure contrat quadriennal 40
URS Express 4 numéros 45

Livret d'accueil 20 40

Accueil des nouveaux personnels 20 40

Mise à jour du site web/intranet/ENT 200 400

Gestion courante et budgétaire 120

Université Marc Bloch
Guide agenda 70 100

Annuaire web 10 10
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Mise à jour et développement des 
pages formations

10 40

Accueil des nouveaux personnels 10 70

Annuaire papier ??? 80 20 20

Mise à jour du site web/intranet/ENT 200 400

Gestion courante et budgétaire 60 200

Pôle universitaire européen
Guide Ulysse - Boussole 300 80
Communication carte culture + site 
web 200 80

Les chiffres clés des universités 
d'Alsace 10

Communication autour de l'Agora 80
Com Concert Palais U 40

Mise à jour du site web/intranet/ENT 50 300
Mise à jour et développement des 
pages formations 50

Gestion courante et  budgétaire 60

Actions interuniversitaires des 3 U
Conférences et actions presse 50

Savoirs en commun 1120

Com en appui de la conduite du 
changement/Projet demain

Lettre d'information 360
Conférences de presse 100
Matériel de communication 
complémentaire 40 100

Actualité UdS  (liste de diffusion et 
site unistra) 240

Communication interne autour des 60 
projets 300

Conseil en com pour 
composantes/services en phase 
transitoire  - gestion des imprévus

1152

Charge de travail Total 6732 6265 4746 1120 1120 1120

Chargées de communication (CC) 6
Assistants de communication ( AC) 5,5
Webmaster (W) 4
Graphiste (G) 1
Attachée de presse (AP) 1
Secrétaire gestionnaire (S) 1

18,5

Le Service décompte un déficit de 2,5 postes environ pour réaliser le programme d'actions 2008, cf la configuration actuelle ci-dessous : 

4 webmasters sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

3 chargés de communication à temps plein et 2 à temps partiel soit 4480 h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

5,5 assistants de communication à temps plein sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

1 chargé de projet SEC à temps plein soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

6 chargés de communication à temps plein sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

5 assistants de communication à temps plein soit 4480 h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année
4 webmasters à temps plein soit 4480 h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année
1 graphiste à temps plein soit soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année
1 attaché de presse à temps plein soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

1 graphiste à temps plein soit soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année
1 attaché de presse à temps plein soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année
1 secrétaire à temps plein soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année

1 secrétaire à temps plein soit 1120h sur 32 semaines jusqu'à la fin de l'année


