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POINT D'AVANCEMENT 
Intitulé du projet  Interlocuteurs Date 

 Insertion professionnelle des étudiants Référent politique : Jacqueline BOUTON 
Chargée de projet opérationnel : Christelle DURRINGER 2 décembre 2008 

  

Suivi d'avancement global du projet 

Globalement le projet est-il en avance / conforme au calendrier / en 
retard ? 

Aucune échéance réelle n’avait été avancée, seule a été posée la perspective d’une transmission à la 
nouvelle équipe fin décembre d’un état des lieux de l’existant en matière d’insertion professionnelle. Celui-ci 
sera établi au regard d’une enquête auprès des composantes et de rencontres des services appuis dans 
l’aide à l’insertion des étudiants.  En revanche, le ministère a mis en place une date butoir pour transmettre 
le schéma directeur d’aide à l’insertion professionnelle, à savoir le 13 février 2009 

Conforme au cadrage du projet / en-deçà du cadrage du projet ? Conforme au cadrage du projet établi en juillet avec Anne GOUDOT, mais qui n’a pas pu être structuré et 
transmis au Bureau UDS (cf. document joint). 

  

Principales réalisations de la période 

Principales réunions / rencontres / événements organisés par le 
groupe projet? 

Juillet 2008 : Un premier contact a été pris avec l’ensemble des directeurs de composantes, responsables 
administratifs, responsables d’associations étudiants pour leur expliquer la démarche envisagée.  
 

Objectifs et perspectives : Présenter l’existant en matière d’IP à la future équipe présidentielle.  
• Les actions ou dispositifs à identifier ? 
• Les actions innovantes pour l’insertion professionnelle de l’établissement ?  
• Les améliorations à prévoir ? Les obstacles qui demeurent ? Les mises en cohérence à réaliser ?  

 

Etapes du projet :  
Etat des lieux de l’existant dans le domaine de l’IP au sein de l’ensemble des composantes et services 
(relations avec le monde socio-professionnel, personnes chargées des mesures d’IP et des stages, 
existence d’annuaires ou d’associations d’anciens, forums de rencontres entre entreprises et étudiants, 
contenu des modules d’aide à l’IP…). 

 

Octobre-novembre :  
- Mise en forme du questionnaire à destination des composantes : « enquête sur les dispositifs et actions d’aide à 
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l’insertion professionnelle actuellement mis en place au sein des formations initiales ».  
- Réunion de travail avec les SCUIO, l’ORESIPE et les VP CEVU permettant de répondre au questionnaire 
sur la mise en place des plates-formes d’insertion professionnelle créées dans le cadre de l’appel à projet 
de novembre 2006. 
- Mise en route de réunions de réflexion à la mise en place d’un Bureau d’Aide à l’Insertion 
Professionnelle (B.A.I.P.) / Schéma directeur de l’aide à l’insertion professionnelle. 
26 novembre : Lancement du questionnaire sous forme papier et en ligne (« enquete_ip_formations » - 
http://s7.sphinxonline.net/umbbds-cdurringer/enquete_ip_formations/questionnaire.htm - code : ipstage). 
 

Décembre :  
- Poursuite des réunions de réflexion à la mise en place du Schéma directeur : (5/12 – 11/12 – 15/12). 
- 12 décembre : Date limite fixée pour les retours des questionnaires. 
- Synthèse des réponses obtenues dans les questionnaires. 
- Ces réponses permettront d’une part, des rencontres avec des référents insertion professionnelle dans les 
composantes (référents mentionnés dans les questionnaires), et d’autre part, la constitution d’un groupe de 
travail insertion professionnelle avec mise en place de sous-commissions (cf. document joint). 
- Sont discutées actuellement la pertinence et les modalités d’enquêtes auprès des étudiants et des 
entreprises pour compléter les réponses qui seront apportées par le questionnaire qui vient d’être diffusé. 
 

Quelles décisions ont été adoptées par le groupe projet ?  Pas de décisions adoptées pour l’heure, elles le seront après la finalisation de l’état des lieux. 

Travaux effectués / livrables / documents produits (définition d'un 
organigramme projet, établissement d'un échéancier, description 
formalisée de missions…)? 

- Envoi de courriers expliquant la démarche. Lancement d’un questionnaire auprès des composantes 
et plus particulièrement des Directeurs de composantes, responsables de formations (diplômes et 
années) et responsables administratifs.  

- Synthèse des retours (en cours).   

Réalisations concrètes du groupe projet depuis le dernier point 
d’avancement? 

 Cf. point précédent. 
 

  

Difficultés rencontrées 

Quels sont les problèmes rencontrés par le groupe projet 
(problèmes de temps, de manque de ressources...) ? 

- Problèmes circonstanciels liés à la mise en place du binôme (Référent politique nommé tardivement, soucis de 
santé) et à la surcharge de travail :  

* fonctions habituelles 
* participation aux différents conseils et commissions en tant qu’élues 
* participation aux différents projets concernant l’UDS 

- Cette surcharge générale concernant aussi les autres acteurs des 3 universités, leur implication dans la 
démarche est rendue d’autant plus délicate. 
- Date impérative de retour fixée par le Ministère pour le BAIP/Schéma directeur fixée dans un premier temps au 
31/12/2008 et ensuite au 13/02/2009. Circulaire du 19 novembre 2008. 
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Quelles solutions sont envisagées pour pallier à ces 
problèmes ?  Implication importante des SCUIO notamment en tant que relais dans la démarche. 

L'avancement du projet est-il bloqué par une absence de 
validation politique du groupe ? Par une absence d'arbitrage 
sur un autre projet ? 

- De nombreuses directives ministérielles sur la mission insertion professionnelle dans les derniers mois 
(Orientation active, Réussite en licence, Plate-forme, BAIP/Schéma directeur…) à intégrer dans la réflexion UDS, 
d’où une certaine difficulté pour définir les grandes orientations de cadrage politique afin d’orienter le projet 
insertion professionnelle. 
- En raison de l’imbrication entre les projets « fusion des SCUIO » et « insertion professionnelle des étudiants » et 
notamment la mise en place d’un BAIP/Schéma directeur, l’élaboration d’une structure intégrant toutes ces 
missions se révèle ardue.  

Quels arbitrages sont nécessaires ? Par quelles instances et 
à quelles échéances (validation en BR ou en comité de 
pilotage) ? 

Le président de l’Université devra  adresser à la DGES le Schéma directeur d’aide à l’insertion professionnelle, 
accompagné des avis du CEVU et du CA au plus tard le 13 février 2009  (circulaire du 19/11/2008). 

  

Prochaines échéances 

Quelles sont les prochaines grandes étapes ? 

- Finalisation des enquêtes permettant de réaliser l’état des lieux et poursuite des rencontres avec les services 
ou personnes appuis dans l’aide à l’insertion professionnelle des étudiants. 

- Comparatif des pratiques et des structures en matière d’insertion professionnelle des autres universités (en 
cours d’élaboration). 

- Rencontres avec des partenaires hors Université (ANPE, APEC, CRCI, Région Alsace…)  

Quels sujets doivent être traités en priorité ?  L’élaboration d’un Schéma directeur d’aide à l’insertion professionnelle -> Date butoir DGES le 13/02/09. 

Quels sont les risques probables et quelles solutions sont 
envisagées pour y remédier ? 

- Dépassement des délais. 
- Allègement des fonctions actuelles et plus grande disponibilité des personnes chargées du projet. 

Une réunion de coordination avec un autre groupe projet est-
elle nécessaire ? 

- Coordination : Groupe de travail « fusion des SCUIO » / Plan « réussite en licence » / Semaine d’accueil en L1 / 
Handicap / Faciliter les stages à l’étranger …  
- Information : Formation continue / Accueil des étudiants étrangers / BVE / … 
 

 


