
 

       

 

Fiche de poste 

1. Identification du poste 
 

Branche d’activité professionnelle – BAP 
BAP G 

(information puisée dans REFERENS : http://referens.univ-poitiers.fr/version/men/) 
 

Emploi type 
Assistant Ingénieur en hygiène et sécurité 

 

Fonction exercée 
Responsable du département « Protection de l’environnement » 

 

Responsabilité éventuelle 
Conseiller à la sécurité pour le transport de matières dangereuses 

 

Situation du poste dans l’organigramme 
Département « Protection de l’environnement » 

 
 

2. Mission 
 
Le responsable environnement de l’Université de Strasbourg aura pour mission principale de mettre en 
place et d’assurer la gestion des déchets dangereux et banals  

 
 

3. Activités 
 

Améliorer les conditions de récupération, de stockage et de collecte des déchets 
Etudier et réaliser la mise en conformité des locaux, zones et bunkers de stockage de déchets 
Recenser les installations classées pour la protection de l’environnement (ICPE) et assister les 
composantes dans l’élaboration des dossiers de déclaration/d’autorisation 
Mettre en place les procédures d’élimination, les registres de suivi et suivre leur bonne tenue 
Assurer la diffusion de l’information, organiser et animer la formation des producteurs de déchets 
Encadrer et organiser les missions de son assistant 
Rédiger les conventions avec les « extérieurs » utilisant les filières d’élimination de l’établissement 
Réaliser et mettre à jour l’évaluation des risques professionnels du SPSE 
Suivre des contrats de dératisation et de désinsectisation et mettre en place des actions curatives 
ponctuelles le cas échéant 
Assurer la gestion financière du SPSE  (bons de commande, engagements et  factures) en cas 
d’absence de la gestionnaire 
Mettre en place des actions avec le chargé de mission « Développement durable » 

 
 

Fiche complétée à envoyer à : Cellule.mobilité@demain.unistra.fr 
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4. Compétences  
 
a) savoirs sur l’environnement professionnel  

Connaissance approfondie de la réglementation en matière d’hygiène, sécurité, environnement 
applicable aux établissements d’enseignement supérieur et de recherche et de la prévention et de la 
gestion du risque 
Connaissance approfondie de la réglementation en matière de transport de marchandises dangereuses 
Connaissance approfondie de la réglementation en matière d’installations classées pour la protection 
de l’environnement 

 
b) savoir-faire opérationnels  

Réalisation des études de postes de travail et proposition d’adaptations pour améliorer les installations 
et les conditions de sécurité 
Utilisation des applications informatiques usuelles : traitement de texte, tableur, 
présentation/diaporama, et si possible du logiciel de gestion financière 
Mise en place des consignes et transmission d’informations à des publics variés 

 
c) savoir-faire comportementaux  

Rigueur, capacité à travailler en équipe 
 

 
 

5. Environnement et contexte de travail 
 

Descriptif du service 
SPSE (Service Prévention, Sécurité Environnement) - Composé de 13 personnes 
1 agent à encadrer 
Lieu d’exercice : Campus de l’Esplanade 

 

Relation hiérarchique 
Chef du Service Prévention, Sécurité, Environnement 

 

Contraintes particulières 
Exposition potentielle aux déchets dangereux 
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