Comité de pilotage du 7 07 08
point sur projet intégration IUFM

 [UFM : EPA > composante de I’UdS

o Spécificiteés :
— - part de la formation professionnelle

— - compétences spécifigues en complément d’autres
formations (objectif insertion)?

— - recherche renforcée dans un projet de collégium avec
I Institut des Sciences de I’Education
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IUFM, Composante UdS

1 - Offre de formation : Licences, Master, Doctorat ?
Quels arbitrages au sein de I’offre globale UdS ?

2 — Recherche : Quelles unités? (AERES ?) JE ?

3 — Formation professionnelle

Quelles synergies avec les dispositifs existants ?

4 — Formation tout au long de la vie

Comment renforcer la composante IUFM pour
améliorer sa participation a I’offre de I’Académie ?
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 IUFM : Composante UdS

e Lastructure administrative :
— Contraintes particulieres :
— - Immobilier :( Strasbourg + 4 sites)

— Principes : répartition commune des compétences
centre/composantes — projet organigramme Deloitte

— « Contrat » Objectifs/moyens/résultats

— Situation des personnels, une attention particuliere a la
transition
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e |[UFM : composante UdS

« Composante spécifique, enrichit ’'UdS

» Negociations néecessaires avec les composantes qui se
développent sur les mémes domaines

 ldentification des apports respectifs a I’objectif de
formation des maitres

« Urgence a designer un responsable politique du projet



